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Beszélgetés Virag Tiborral, a Banyai Julia Kereskedelmi és Vendéglatéipari Szakképzd Iskola igazgatéjaval

%

T LENYEG - AMIFONTOS NEKUNK e —

»Egy uj vilaggal ismerkedem”

Az idei tanévnek - Virag Tibor sze-
mélyében - 1j igazgatdval vagott
neki a Banyai Julia Kereskedelmi és
Vendéglatoipari Szakképzo Iskola. Az
uj direktort terveirdl, céljairdl kér-
deztiik.

Virdg Tibor

— Ont sokan ismerik, hiszem a
Szent Ldszl6 AMK igazgatohelyette-
se volt. Olvaséink kozott azonban nem
csak ,,Szent Ldszlésok” vannak, ezért
kérem, mondjon magdrél néhdny
mondatot!

- Kiskunfélegyhazi sziletésd,
foldrajz, torténelem, geoldgia szakos
tanar vagyok. A hazassdgom révén
keriiltem a vérosba, nagyon meg-
szerettem ezt a tdjat! A Szent Laszlo
AMK igazgatohelyetteseként is jol
éreztem magam, de jott egy Gj lehe-

tdség, egy uj kihivas, én pedig bele-
vagtam.

- Miért dontott 1igy, hogy meg-
pdlydzza az intézmény igazgatoi
posztjat?

- Két felkérést is kaptam. Az
egyik szerint az iskola stilusa jol il-
lik az egyéniségemhez. Elgondol-
kodtam a dolgon. A mésik mar ko-
molyabb hangvételtinek igérkezett,
igy fontoldra vettem. Mint minden
fontos kérdésben, most is a csalad-
dal egyiitt hoztunk dontést. 41 éve-
sen lehet6séget kaptam egy komoly
megmérettetésre, és mivel elvégeztem
a miiszaki egyetemen a vezet6képzdt,
er6sodott bennem az érzés, hogy ve-
zet legyek. Ezek az okok motivaltak,
mikor beadtam a palyazatomat.

- Milyen képzési formdk vannak
az intézményben?

- Iskolank jelenleg a kereskede-
lemi valamint a vendéglaté képzés-
re helyezi a hangsulyt. Szakiskolai
képzésiink a 9-10. évfolyamon ala-
poz6 szakmai tantargyakkal folyik,
majd erre raépiilve vélaszthatnak a
didkok szakacs, pincér vagy cuk-
rasz szakirdnyt. Igy 6t év alatt jol
hasznosithaté szakmahoz juthatnak.

Jelenleg nem tudunk annyi pincért
vagy szakacsot képezni, amit a piac
ne tudna foglalkoztatni. Pék képzést
is kindlunk. Akiknek hosszabbtava
terveik vannak, azoknak szl a szak-
kozépiskolai képzésiink, melyben a
hagyomanyos négy évet kovetGen
érettségit tesznek a diakok. Termé-
szetesen Ok is tanulnak szakmai ala-
pozd targyakat. Kiilon kereskedelmi,
vendéglatos osztallyal rendelkeziink.
Az érettségit kovetGen egy illetve két-
éves tovabbtanuldsi lehetéséget nyuj-
tunk didkjainknak. Az egyéves kép-
zés — idegenforgalmi, marketing
tigyintéz6i szakirany -, a kétéves (a
volt technikusi képesités) képzés-
ben mdd van kereskedd vagy ven-
déglatés OKJ-s szakképesités meg-
szerzésére. A ,technikusi” mindsités
bizonyos vallalkozdsi forméknal
alapkovetelmény. Mikodik ifjasagi
tagozatunk is. Ez azért érdekes, mert
tapasztalatok mutatjak, hogy a did-
kok sok esetben nem tudjak felmér-
ni az érettségi bizonyitvany jelentd-
ségét 18 éves korukig. A tagozat
esélyt ad arra, hogy, aki szakmat
szerez, harom év alatt leérettségizzen.

- Hdny didk tanul az iskoldban?

Beszélgetés a Bajai Korhaz figazgato-féorvosaval, dr. Téth Gaborral

»Korhazunk megfelel a 21. szazadi elvarasoknak”

2008. szeptember 30-an a Bajai Kor-
héz tiidégondozo részlegében, egy
specialis muszert adtak at. Errdl és
mas aktualitasokrdl kérdeztik dr.
Toth Gébort.

Dr. Toth Gabor

- Mi ez az 1ij gép és milyen funk-
ciot tolt be?

- Az ugynevezett spirométer, a
légzésfunkciokat vizsgalja. Azt méri,
hogy a beteg, mekkora kapacitéssal és
mennyit tud lélegezni, milyen inten-
zitassal és gyorsasaggal préseli ki a le-
vegot a tiidejébdl. A muszer, kiilon-
boz6 objektiv paramétereket mutat,
amivel a diagnozist fel tudtuk allita-
ni. A beteg beleftij egy cs6be, ami egy
fijdalommentes vizsgalat, igy tobb-
szor megismételhet. Az eredmé-
nyeket 0sszehasonlitva, megéllapit-

hatjuk, hogy a paciens allapota rom-
lott vagy javult. A gépet az Asztma
Klub és a Novartis Gyogyszergyar
biztositotta kérhazunk szamdra. Nagy
segitség és egyben szép ajandék.

- A kozelmiiltban Waiblingenbdl
voroskeresztes szdllitmdny érkezett.
Mit kiildtek a testvérvirosbol?

- A 20 éves partnerkapcsolatnak
koszonhetSen, a Waiblingeni Vo-
roskereszt és a Bajai Voroskereszt ko-
z0tt nagyon jo egytttmuikodés ala-
kult ki. Német bardtaink sokszor
gytjtenek, ruhat, jatékot, a bajai ra-
szorulék szdmdra. 2008. szeptember
26-an, pénteken is egy ilyen szallit-
many érkezett Waiblingenbdl. A
gyerekjatékokkal, ruhakkal, baba-
kelengyékkel teli kamionnak na-
gyon megoriiltiink. Az adomanyokat,
a voroskeresztes kollégak szétvalo-
gatjdk és szétosztjak a raszorulok ko-
z0tt.

- Azingadozo Gszi hémérséklet ko-
vetkezményeként tobb a beteg a kor-
hdzban?

- A meghtléses, megfazasos
megbetegedések szama, novelte a
koérhaz jarobeteg-ellatasat. Ebben az

id6szakban gyakoribbak lehetnek a
fels6 léguti betegségek, torokgyulla-
das, de az urulogia teriiletén- hogy
a sajat szakmamat emlitsem - tobb a
felfazasos megbetegedés. Vége a me-
z6gazdasagi idészaknak és az em-
berek jobban raérnek az akut beteg-
ségeikkel foglalkozni.

- Az utébbi években két jelentds
beruhdzds is tortént az intézményben.
Korszerti miit6blokk épiilt, felujitottdk
a sebészet épiiletét. Minden az elvd-
rdasoknak megfelel6en alakult?

- Az 1.4 millidrdos cimzetes ta-
mogatasnak koszonhetSen egy uj
mutdsblokkot sikeriilt kialakitani,
ami megfelel a 21. szdzadi elvara-
soknak. Az épiilet elsé emeletén hat
és miit6 épiilt, foldszinten a kozponti
sterilizalo és az intenziv osztaly ta-
lalhato. A korszer(sités koltségmo-
dosuldssal jart. Tobb pénzbe kertilt
az épiilet miikodtetése, de a beteg-
ellatas sebészeti szempontbol min-
denképpen javult. A beruhdzds soran
4j muszereket vasaroltunk, és egyér-
telmden azt vettikk észre, hogy a
korabbi sebgydgyulasi hajlamunk
sokkal jobb lett. Amennyivel tobb az

o

- 847 didkunk van. A létszam a
tavalyi évhez képest nétt, ugyanis két
Uj osztalyt inditottunk.

~ On szerint milyen tijdonsdgot
hozott a pedagégusok és a didkok élet-
ében az 1ij igazgato személye?

- Joémagam egy 4j vilaggal is-
merkedem. A kollégdknak vannak
velem szemben elvarasaik, szeret-
nék ezeknek megfelelni. Nagy a
kihivas, mert elédomnek Farkas
Attila igazgat6 Grnak komoly szak-
mai és pedagdgiai ismertsége, elis-
mertsége elvarasokat tamaszt. Nagy
6romom van abban, ahogy napon-
ként segiti az Intézmény és személy
szerint az én munkamat. A dia-
kokkal nincs még 4lland6 kapcso-
latom, mivel kevés osztalyt tanitok.
Az intézménynek van egy miné-
ségpolitikaja, amelyben mérjiik a
partnerek elégedettségét. Az isko-
lavezetésre is lesznek méréseink, a
sziil6k - didkok korében is vég-
ziink méréseket. A tanulok felszo-
lalhatnak, elmondhatjak a vélemé-
nyiiket, otleteiket. Ez egy hosszt
tava program, egy éven belill re-
meényeink szerint mérheté adatokat
tudunk produkalni.

épiilet koltsége, annyival kevesebbet
kell kélteni a betegeinkre. Szeretném
hangsulyozni, hogy a betegek ella-
tasanak szinvonala kivanta a kor-
szerUsitést, amit orommel tettiink.

- Elkésziilt a kivitelez6 a sebészet
épiiletének feliijitdsival is.

- A sebészet feldjitott f6épiiletét,
1.1 millidrdos, szintén cimzetes be-
ruhdzasnak koszonhetjiik. Els6 szint-
jén, a traumatoldgia osztaly talalha-
t6. A masodik szinten a traumato-
16gia és a fiil orr gégészeti osztaly osz-
tozik. A harmadik szint az uruldgiai
betegeké és ezen a szinten talalhatok
az Gigynevezett szabad agyaink. Eze-
ket, az agyakat azok a betegeink ve-
szik igénybe, akiket az egyéb osz-
talyaink-zstfoltsdg miatt- nem tud-
nak fogadni. A negyedik szintre a se-
bészeti, az otodikre a szemészeti
osztaly koltozott. A tamogatas célja
szinvonalas kortermek kialakitdsa
volt. Kérhazunkban, jelenleg egy-
kettd és négy agyas szobak vannak,
sajat fiirddszobaval, ami a hotel
funkcio6 szerepét tolti be a 21. sza-
zadban. Készonet mindenkinek, aki
segitett a beruhazds létrejottében!



