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1963-ban sziiletett Veszprém-
ben. Keszthelyen érettségizett
a Vendéglatoipari Szakkozép-
iskoldban. 2004-ben szerzett
diplomat a Pécsi Tudomany-
egyetem  Természettudoma-
nyi Karan. Labdartagdéként
jatszott Magyarorszag, Jugo-
szlavia és Svéjc élvonaldban.
Elvégezte a Semmelweis Egye-
tem - TE labdaragas — szak-
nyelvi tanfolyamat (angol),
majd ugyanezen intézmény
Tovabbképzé Intézete Labda-
rugd Sportedzé tanfolyamat.
Legmagasabb labdartugé edzéi
képesitése: MLSZ, Edz6kép-
z6 Kozpont UEFA -,PRO”
licence. Vezetéedzoként és
sportigazgatoként megfordult

Nagy Tamds

tobb els6- és masodoszta-
lyd csapatnal. 2009. marci-
us 15. 6ta a Bajai LSE Kalo-
Méh focistainak trénere. Az
MLSZ Feln6ttképzési Intézet
Edz6képz6 Kozpont vezetd
helyettese. Az MLSZ mérké-
zés megfigyeldje, elemzdje.

- A focista multbdl egyértel-
milen kovetkezett az edzbi jové?

- Egy véletlennek koszon-
hetd, hogy edzé lettem. Barata-
im Pécsvaradra hivtak jatszani
akkor, amikor mar tdl voltam
négy térdmutéten. A Pécsvarad
Megyei L. osztalyt csapata nagy
bajban volt. Megprobaltam
jatékosedzoként dolgozni, de
nem volt j6 a labam, igy egy-
szer csak a kispadon talaltam
magam. Végiil bent is maradt
a csapat. Hire ment a dolognak
Pécsett, hiszen 1989-ben Pécs-
re nésiiltem, igy a Pécs junior
csapatanak szakvezetGje lettem.
Késébb, a junior bajnoksag
megszlinése utan az NB Il-es
garda palya-, majd vezet6edz6-
jeként dolgoztam.

- A sors fintora, hogy egy
bajai vereség utdn dllt fel a Pécs
kispadjardl 2008 augusztusd-
ban, 2009 mdrciusdban pedig a
Bajai LSE edzdje lett.

— Megkerestek Bajardl. Azt
kérték, segitsek. Felmértik a
csapatot Santics Béla kollégam-
mal. Nem volt valami rézsis a
kép. Rendet kellett teremteni az
oltozében, a fejekben és el kel-
lett kezdeni a szakmai munkat
egy meghatarozott koncepcid
mentén. Végiil nem sikeriilt az
NB II-ben maradni, de mivel a
vezetGség biztositotta a feltétele-
ket — amit ezdton is koszénok —
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és célként egyértelmien a
visszajutast jelolték meg, itt
maradtam. Jol érzem magam
Bajan, a k6zos munkank ered-
ményét pedig mindenki lat-
hatja, ha rdnéz most az NB III.
Drava - csoport tabelldjara.

- Mit tart a jelenlegi bajai
egyiittes legnagyobb erejének és
miben kell még javulni?

- Az er6nk a csapat egysé-
gében és az elvégzett munkd-
ban rejlik. Nyugalom és rend
van az 6ltozében. A bomlasz-
to embereket elkiildtem. Nagy
dolognak tartom, hogy azok a
jatékosok, akik a multban kis-
sé elkényelmesedtek, képesek
voltak a megujulasra és hétrél-
hétre a csapat kulcsemberei.
Abszolat pozitiv felfogasban,
offenziv stilusban jatszunk. A
mérkézéseken a mi akaratunk
érvényesill. Szinte minden ja-
tékosom fel tudja torndszni
magat NB II-es szintre! Gyen-
geségilink? A fejlodés egy sza-
kaszaban vagyunk. Tobbszor
elérnek benniinket holtpontok
a mérkdzéseken. Hidnyzik a
hosszan tart6, megfelel6 kon-
centracid, a kovetkezetes foci.
Sokkal rugalmasabbnak kell
lenniink. Van még dolgunk,
nem tétlenkediink.

- A BLSE vezetbedzdi teen-
doi mellett az MLSZ Felnéttkép-
zési Intézet Edz6képzé Kozpont
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vezetd helyettese. Utobbi milyen
konkrét munkdt takar?

- Prukner Laszléval - aki a
Kaposvar vezetéedzGje - dol-
gozunk egyiitt, az edz6k szak-
mai tovabbképzését végezziik,
az UEFA 4dltal megszabott mo-
dulok alapjan. Ebben az inté-
zetben szerezheték meg azok a
képesitések, amelyeket el6ir az
Eurépai Labdarugd Szovetség.
Mire egy edzé eljut a legmaga-
sabb képesitésig, az tn. ,PRO”
licence-ig, 4-6 évet tolt az edz6-
képzében. Mi valasztjuk ki az
oktatokat, gyakorlatilag egy is-
kolat vezetiink, mukodtetiink
Prukner Laszléval.

- On szerint melyek a jé
edzd ismérvei?

- A legfontosabb a megfe-
lels felkésziiltség, a kovetke-
zetesség, a hatdrozott vezeti
attitd. Fontos, hogy az adott
személyiség mit tud kozvetite-
ni a jatékosok felé. Véllalni kell
azokat a konfliktusokat, ame-
lyek a munka soran fellépnek,
de sohasem szabad eltantorod-
ni az eredeti elképzelésektdl.
Nem kell félrebeszélni, korrek-
tiil és egyenesen kell hozzaallni
mindenhez és mindenkihez.

Meg kell szerezni a kell6 tisztele-
tet a jatékosoktol, de meg is kell
nekik adni... Lehet, hogy az ida-
ig vezetd Ut rogos, de ha egyszer
célba ér rajta a vezetbedzd, és
hisz abban a munkaban, amit igy
kozosen el tudnak végezni a jaté-
kosokkal, a siker sem marad el!

- A csapat célja egyértelmii:
vissza kell jutni az NB II-be. A
feljutds utan is Nagy Tamds iil
majd a BLSE kispadjdn?

- Mint mar emlitettem, sze-
retek Bajan lenni. Fontos, hogy
van egy korrekt vezetés és egy
minket nap mint nap kiszolga-
16, nagyszerti emberekbdl allo
stab. Ebbe nem csak a szakma
tartozik. Az edz6t6l a szertaro-
sig, mindenki. Nélkiilik - de
legf6képpen a csapat nélkiil
- nem miikodik semmi. Szim-
patikus szdmomra a hozzaal-
lasuk. A jatékosok elfogadtak.
Rengeteg munka 4&ll mogot-
tiink, de még tobb elSttiink. A
csapat és kozvetlen kornyezeté-
nek moralis egysége soha nem
sériilhet. Rovidre zarva. Addig
fogok itt dogozni, amig biztosi-
tottnak latom az elvarasoknak

megfelel6 feltételrendszert.
EA.

. Befellegzett az 6tletszerii plakdtozéknak!

Legyen rend a varosban!

A tiszta Bajdért!

Elfogyott a tiirelem! Mostantdl
stlyos biintetésre szamithatnak
azok, akik nem a varos reklam-
rendeletét betartva helyeznek el
plakatokat, hirdetéseket kozte-
riileteken.

Derekas Laszlo, a varos-
tizemeltetési iroda vezetGje
elmondta, az oOnkormanyzat
rendelete pontosan szabalyozza

a hirdetmények elhe-
lyezésének lehetGségét
és tilalmat. ,Rendet
akarunk a vdrosban!
Ha valaki olyan hely-
re tesz ki plakatot,
ahol ez nem megen-
gedett, a Kommunalis
Kft. munkatdrsai le-
szedik azokat. A hir-
detés  ,szereplSinek”
pénzbiintetés mellett
a takaritas koltségeit is
viselniiik kell! Vilagitotestek
oszlopai nem hirdetési feliile-
tek!” - mondta az irodavezetd.
Arrél, hogy engedélyezett
terliletekre mikor és milyen
feltételekkel ragaszthaté plakat,
béarkinek felvilagositdst ad az
onkorményzat vérosiizemelte-
tési iroddja.
EA.
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